DZIKI ZAKATEK

PROCES REKRUTACJI

Weryfikacja Etap | Etap I Akceptacja
wstepna; CV, liste— 8 umiejetnosci - umiejetnosci 2 Zarzadu

motywacyjny interpersonalne zawodowe

Weryfikacja wstepna

Przestanie informacji podstawowej, Curriculum Vitae, listy referencyjne, rekomendacje, list
motywacyjny, inne dokumenty poswiadczajace wole, itd.

Etap | - weryfikacja umiejetnosci interpersonalnych
Komunikatywnosc, uwaznos¢, zaangazowanie, odpowiedzialnosc, kreatywnosc, zdolnosci

adaptacyjne, odpornosc na zmiany, samoorganizacja, zdolnos¢ uczenia sie, praca grupowa,
odpornosc na stres.

Etap Il - weryfikacja umiejetnosci zawodowych (rozmowa)

Weryfikacja umiejetnosci zawodowych, posiadane doswiadczenie, referencje od klientow,
nagrody, certyfikaty, wyroznienia, inne osiagniecia.

Akceptacja Zarzadu

Finalna decyzja i rozmowa z Zarzadem Spotki,
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DZIKI ZAKATEK

Klauzula informacyjna RODO dla osob bioracych udziat w rekrutaciji:

Informacja dotyczgca ochrony danych osobowych dla oséb biorgcych udziat w
rekrutacji do pracy w Dziki Zakatek.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (Ogdélne Rozporzadzenie
o0 Ochronie Danych osobowych — RODO) informujemy, ze:

Pani/Pana dane osobowe, beda przetwarzane przez spotke Synergia Sp. z 0.0. w celu przeprowadzenia
rekrutacji tj. w celu kontaktow i umawiania spotkan z osobami prowadzacymi rekrutacje oraz weryfikacji
posiadanych umiejetnosci i doswiadczenia. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest dobrowolne, ale konieczne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji a ich przetwarzanie odbywa sie w oparciu o przepisy prawa.

Podstawe prawnag przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w celach rekrutacji stanowi zgoda na
przetwarzanie danych udzielona poprzez akceptacje niniejszego za pomocg przestania informacji mailem
na adres praca@klubdziki.pl; biuro@klubdziki.pl dostgpnych na stronach WWW lub wyrazona na pismie w
CV przestanym do nas. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 60 dni od daty rozpoczecia ich
przetwarzania a w przypadku decyzji o podjeciu wspétpracy — przez okres niezbedny do utrzymywania
kontaktéw zwigzanych z procedurg zawarcia umowy o pracg, zlecenia lub innej umowy zawartej przez Pana/
Panig z Synergia Sp. z 0.0. Ma Pan/Pani prawo do:

e dostepu do danych osobowych, czyli uprawnienia do pozyskania informacji, jakie dane, w jaki
sposob i w jakim celu przetwarzamy;

e sprostowania, czyli zadania uaktualnienia danych, jesli okazatoby sie, ze zostaty zebrane
nieprawidtowe dane albo nie sg juz one aktualne;

e usuniecia danych osobowych, czyli zadania usuniecia wszystkich lub czesci danych osobowych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwtocznego usuniecia danych;

* ograniczenia przetwarzania, czyli zgdania ograniczenie przetwarzania danych do ich
przechowywania. Odblokowanie przetwarzania moze odbyé sie po ustaniu przestanek
uzasadniajgcych ograniczenie przetwarzania;

e sprzeciwu wobec przetwarzania, czyli zaprzestania przetwarzania danych osobowych w celu
wskazanym wyzej, jesli Pani/Pana zdaniem naruszamy Pani/Pana prawa w zwigzku z
przetwarzaniem podanych danych

e wniesienia skargi na nas do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pan/Pani,
ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy prawa.

Przetwarzane bedg nastepujace kategorie danych osobowych:

e Dane podstawowe (w celu identyfikacji),

e Dane dotyczace kwalifikacji zawodowych, w tym wyksztatcenia, odbytych kurséw, nabytych
uprawnien itp.

e Dane kontaktowe (w celu umozliwienia kontaktu poczta tradycyjna, kontaktu telefonicznego lub
pocztg elektroniczng).

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Synergia Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie ul.
Czorsztyriska 1, 01-410 Warszawa

Swoje prawa moze Pan/Pani zrealizowac¢ (lub w celu uzyskania dodatkowych informacji) komunikujac sie z
nami poprzez kontakt mailowy badz telefoniczny:

Dariusz Rudnicki tel.: 604 096 876; email: darek@synergianet.pl
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